Zlotoryja, dn. 27.06.2025 1.

<75 43150 Y§. 7015
Szanowni Panstwo,

W odpowiedzi na pismo z dnia 24 czerwca 2025 r. (data wptywu: 26 czerwca 2025 r.) w sprawie
przywrocenia prawa do dofinansowania wypoczynku zorganizowanego we wlasnym zakresie dla
emerytow i rencistow, informujemy, Ze:

Podstawa przyznawania wszelkich $wiadczen socjalnych jest ustawa z dnia 4 marca 1994 r.
o zakltadowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 288).

Gléwnym celem dziatania Zakladowego Funduszu Swiadczefi Socjalnych (ZFSS) jest wspieranie
0so6b czynnych zawodowo, co nie oznacza brak opieki socjalnej nad emerytami, poniewaz wynika
ona bezposrednio z przywolanej wyzej ustawy.

Prawo do korzystania z Funduszu nie oznacza gwarancji otrzymania §wiadczen. Nie maja one
charakteru roszczenia, a ich przyznanie uzaleznione jest od wielko$ci zgromadzonych §rodkéw,
spelnienia formalnych kryteriéw oraz sytuacji socjalnej osoby uprawnione;j.

W naszej szkole jest obecnie 80 emerytow, zaréwno ze Szkoly Podstawowej nr 3 w Zlotoryi, jak
i z bylej Szkoly Podstawowej nr 2 w Zlotoryi oraz Gimnazjum nr 1 i Gimnazjum nr 2

w Zlotoryi.

Stanowisko Ministerstwa Pracy 1 Polityki Spolecznej z 23.09.2010 r., SPS-023-16975/10,
na ktore si¢ Panstwo powoluja, pozostaje aktualne. Jednakze interpretacja ustawy o zf$s ulegla
zmianie. Specyfika niektérych Swiadczen przemawia za tym, ze powinny one by¢é tylko
zarezerwowane dla pracownikoéw, dlatego regulamin obowiazujacy u danego pracodawcy moze
na jasnych zasadach okreslié, Ze niektére Swiadczenia s3 adresowane wylacznie dla
pracownikéw. Przykladowo Swiadczenia urlopowe, dofinansowania do wypoczynku, mogg byé
SciSle zwigzane z prawem do urlopu.

Taka interpretacj¢ potwierdza Glowny Inspektor Pracy w stanowisku z 23 maja 2019 r.
w  sprawie gospodarowania §rodkami ZFSS (zmak UNP:GIP-19-30615, GIP
GBI.0701.72.2019.3), ktory dopuscil niewyplacanie dofinansowania wczaséw pod grusza
emerytom i rencistom - bylym pracownikom, jezeli regulamin Funduszu uzaleznia jego
przyznanie od spelnienia kryterium minimalnego okresu urlopowego (np. 14 kolejnych dni
kalendarzowych). Podkreslil ré6wniez, Zze limitowanie podmiotowe danego $wiadczenia ze
wzgledu na jego specyfike albo specyfike adresata jest uzasadnione. Nie narusza ono bowiem
zakazu wykluczania ktérejkolwiek grupy oséb uprawnionych z dost¢pu do S$wiadczen
z Funduszu ani nakazu ich réwnego traktowania.

Pomimo, ze takie stanowisko pojawito si¢ juz w 2019 r. pragne zwrdcié uwage. ze Regulamin ZFSS
w .. Tréjce” nie ulegal zmianie az do tego roku.

Zmiany w regulaminie zostaly wprowadzone po glebokiej analizie wydatkéw za rok 2024,
z ktorych wynika, ze:
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e udzielono 19 zapomdg zdrowotnych dla emerytéw na kwote 33 615,49 zl (tylko 3 zapomogi
pracownikom czynnym zawodowo),

e przyznano 3 zapomogi losowe emerytom na kwote 7 450 zt (tylko 1 zapomoge pracownikowi
czynnemu zawodowo),

e dofinansowano 4 emerytom do sanatoriow i turnuséw rehabilitacyjnych na kwotg
3 094,50 zt (z dofinansowania skorzystal tylko 1 pracownik czynny zawodowo),

e wyplacono zapomogi na Swieta Bozego Narodzenia dla 78 emerytéw na kwote 42 780,00
z1,

¢ wyplacono zapomogi na Swieta Wielkanocne dla 78 emerytéw na kwote 19 560,00 zi,

e udzielono dofinansowania do wypoczynku dla 77 emerytow na kwote 70 600 z1.

Nalezy zwroci¢ uwage, ze emeryci wzieli takze udzial w imprezie integracyjnej z okazji Dnia Kobiet
w Krotoszycach oraz bankiecie z okazji Jubileuszu 60 — lecia Szkoly finansowanych ze srodkow zfss.

W sumie emeryci otrzymali z funduszu $wiadczen socjalnych kwote 177 099,99 z1, tj. o 43 573,89 zl
wigcej, niz wynosi roczny odpis przeznaczony dla Panstwa.

Zmiana regulaminu nie wykluczyla Panstwa z mozliwosci korzystania ze srodkéw Funduszu zgodnie
z ustawa. Zmiana w Regulaminie ZFSS dotyczy przeniesienia §rodkéw na S§wiadczenia
rehabilitacyjne oraz zapomogi §wigteczne, co umozliwia zwi¢kszenie ich wysokosci w tym roku
ilatach nastepnych.

Mamy $wiadomos$¢, ze nie zawsze przeplyw informacji jest poprawny. Pragniemy podkreslic,
ze w kazdym wydarzeniu kulturalnym/wyjezdzie integracyjnym organizowanym w ramach funduszu
socjalnego mozecie Panstwo uczestniczyé¢ bez specjalnego zaproszenia. W celu poprawy
komunikacji, podjeliSmy prébe zebrania Panstwa adresow e-mail. Na 80 emerytow, uzyskalismy
jedynie 12 adresow elektronicznych. Informujemy, Ze na stronie internetowej szkoly
( www.sp3.zlotoryja.pl ) znajduje sie specjalna zaktadka, w ktorej zamieszczany jest Regulamin
ZFSS wraz z zalacznikami oraz dodawane beda informacje dotyczace organizacji imprez/wyjazdéw
w ramach ZFSS.

Dla tych z Panstwa, ktérzy nie korzystaja z komunikacji internetowej zwracamy si¢ z uprzejma
prosba o oddelegowanie przedstawiciela/przedstawicieli emerytow, ktéry bylby w kontakcie
ze szkota (ksiggowoscig) i moglby przekazywaé wszystkim emerytom przypisanym do ,.Trdjki”
informacje droga telefoniczna.

Szanowni Panstwo, pragniemy podkresli¢, ze nasza intencjg nigdy nie bylo wykluczenie ani
dyskryminacja emerytéw w zakresie korzystania ze $wiadczen socjalnych. Wszystkie podejmowane
decyzje wynikaja z troski o dobro wspdlne — zar6wno pracownikow czynnych zawodowo, jak
1 emerytow.

Zgodnie z art. 8 ust. 2 ustawy o zakladowym funduszu $wiadczeh socjalnych znowelizowany
Regulamin ZFSS SP3 zostat zatwierdzony przez wszystkie zwiazki zawodowe dzialajace w naszej
szkole.
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