Zakacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 8A/2024/2025
Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 3 im. Henryka Brodatego w Ztotoryi
z dnia 16 XI1 2024 r.

Wewnatrzszkolne zasady udzielania nauczycielom pomocy zdrowotnej,
okreslenia rodzajow swiadczen w ramach tej pomocy
oraz warunkow i sposobow ich przyznawania.

§ 1.

1. Niniejszy regulamin okresla:

1) rodzaje $wiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli korzystajacych
z opieki zdrowotnej,

2) warunki przyznawania $§wiadczen w ramach pomocy zdrowotne;j,

3) sposob przyznawania $wiadczen w ramach pomocy zdrowotnej, w tym zadania Komisji
Zdrowotnej, powotanej przez Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 3 im. Henryka Brodatego
w Ztotoryi, na mocy §1, ust.3 Uchwaty Nr V1/29/2007 Rady Miejskiej w Ztotoryi z dnia 28 marca
2007 r. w sprawie pomocy zdrowotnej dla nauczycieli szkot i placowek oswiatowych
prowadzonych przez Gming Miejska Ztotoryja.

§ 2.
1. Pomoc zdrowotna moze by¢ udzielona nauczycielowi w formie zapomogi pieni¢znej przyznanej
na czgéciowe pokrycie wydatkow poniesionych w zwiazku z:
1) pokryciem kosztow leczenia:
- ambulatoryjnego — do 30 %,
- szpitalnego — do 30%,
- sanatoryjnego — do 10%,
- 0 innym charakterze — do 20% poniesionych kosztow,
2) zakupem lekow, ktorego wysoko$¢ nie moze przekroczy¢é 50% ceny zakupu, (z wylaczeniem
suplementow diety, zidt, paramedykamentow, itp.),
3) dofinansowaniem zakupu:
- sprz¢tu rehabilitacyjnego — do 40%,
- aparatow stuchowych — do 40%,
- okularow — do 50%,
- wozkow inwalidzkich — do 30% ceny zakupu,
4) zapewnieniem dodatkowej opieki zdrowotnej (opiekuna, pielegniarki), ktorej wysokos$¢ nie moze
przekroczy¢ 15% poniesionych kosztow,
5) zapewnieniem zleconej specjalnej diety - do wysokosci 10% poniesionych kosztow,
6) innymi formami wg zalecen lekarza - do wysokosci 10% poniesionych kosztow.

2. Czesciowe pokrycie wydatkow, o ktorych mowa w ust.1 pkt.1), przystuguje¢ na podstawie skierowania
lub zlecenia wystawionego przez lekarza ubezpieczenia zdrowotnego i nie obejmuje refundacji
kosztow pokrytych w ramach powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego.

§ 3.

1. Wysoko$¢ zapomogi pieni¢znej ustala dyrektor szkoty, w ramach posiadanych $rodkoéw finansowych
1 nie moze ona przekroczy¢ kwoty 50% s$redniego wynagrodzenia nauczyciela stazysty.

2. Wysokos$¢ zapomogi pieni¢znej uzaleznia si¢ od:

1) przebiegu choroby oraz od okolicznosci z tym zwigzanych bioragc pod uwagg sytuacje materialng
nauczyciela,

2) wysokosci udokumentowanych poniesionych przez nauczyciela kosztow leczenia,

3) sytuacji losowej wywotanej choroba,

4) wysokos$ci sredniego dochodu netto na cztonka rodziny (z uwzglgdnieniem o0sob pozostajacych
we wspolnym gospodarstwie domowym) z okresu 3 miesiecy poprzedzajacych ztozenie wniosku.
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§ 4.
Warunkiem przyznania zapomogi pieni¢znej jest zlozenie przez nauczyciela wniosku
z uzasadnieniem (zatgcznik nr 1).

Do wniosku nalezy dotaczy¢:

1) zaswiadczenie lekarskie lub dokumentacj¢ medyczng, potwierdzajagce leczenie zwigzane
z przewlekla lub ciezka choroba, leczenie specjalistyczne, konieczno$¢ stosowania protez,
sprz¢tu rehabilitacyjnego, aparatury medycznej, itp.,

2) faktury imienne $wiadczace o poniesionych wydatkach zwigzanych z leczeniem lub zakupem
protez, sprzetu rehabilitacyjnego, aparatury medycznej,

3) oswiadczenie o  wysokosci  Sredniego  dochodu  netto na  cztonka  rodziny
(z uwzglednieniem o0s6b  pozostajacych we  wspdlnym  gospodarstwie  domowym)
z okresu 3 miesigcy poprzedzajacych zlozenie wniosku.

Whioski o przyznanie zasitku na pomoc zdrowotng dla nauczycieli rozpatrywane begdg czterokrotnie
w ciggu roku, tj. w pierwszej potowie marca, czerwca, wrzesnia i grudnia.

Whiosek nalezy ztozy¢ do konca miesigca poprzedzajacego termin rozpatrywania wniosku okreslony
w § 4 ust. 3.

Whioski 0 przyznanie zapomogi pieni¢znej zainteresowani nauczyciele sktadaja do Dyrektora Szkoty,
ktéry przedkiada je Komisji Zdrowotnej do rozpatrzenia.

Komisja Zdrowotna rozpatruje jedynie wnioski pozbawione uchybien formalnych.

Whiosek 0 przyznanie nauczycielowi zapomogi pieni¢znej moze ztozy¢ przetozony nauczyciela,
przedstawiciel zwigzkéw zawodowych lub rada pedagogiczna szkoty, jezeli nauczyciel nie jest zdolny
osobiscie do wykonania czynnosci w tym zakresie.

Whioski ztozone po 28 lutego, 31 maja, 31 sierpnia lub po 30 listopada nie b¢dg rozpatrywane
na danym posiedzeniu komisji.

W szczegolnie uzasadnionym przypadku wniosek moze by¢ rozpatrzony w innym terminie.

. W przypadku zatrudnienia nauczyciela w kilku szkotach, wniosek o przyznanie pomocy zdrowotnej

sktada si¢ tylko do dyrektora jednej ze szkot, do tej, ktora jest podstawowym miejscem zatrudnienia
nauczyciela.
Dyrektor szkoly prowadzi rejestr wnioskdw o przyznanie pomocy zdrowotnej dla nauczycieli.

§ 5.
Do zadan Komisji Zdrowotnej nalezy opiniowanie wnioskOw o przyznanie pomocy finansowe;j
z funduszu.
Przy rozpatrywaniu podafh nauczycieli Komisja Zdrowotna bierze pod uwage nie tylko wysokos¢
dodatkowych kosztéw poniesionych przez nauczyciela w zwigzku z przeprowadzeniem leczenia, ale
réwniez caloksztalt okoliczno$ci wplywajacych jego na sytuacj¢ materialng.
Komisja Zdrowotna sporzgdza protokot ze swych prac.
Obstuge Komisji Zdrowotnej prowadzi szkota, ktéra dysponuje funduszem.

§ 6.

Cztonkowie Komisji Zdrowotnej sg zobowigzani do nieujawniania spraw zdrowotnych, losowych
1 materialnych wnioskodawcow, omawianych na posiedzeniach.

§ 7.

Swiadczenie, o ktorym mowa w § 2 moze by¢ udzielone nie czeSciej niz raz na rok.

W

uzasadnionych szczegdlnych przypadkach zapomoga pieni¢zna moze by¢ przyznana powtdrnie

w danym roku.
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§ 8.
Decyzje o przyznaniu zapomogi pieni¢znej dla nauczycieli podejmuje dyrektor szkoty.
O przyznaniu lub odmowie przyznania zapomogi pieni¢znej dyrektor szkoty zawiadamia nauczyciela
pisemnie w terminie 14 dni od dnia posiedzenia komisji opiniujacej wnioski o pomoc zdrowotng dla
nauczycieli.



3.

W przypadku odmowy przyznania pomocy z funduszu na pomoc zdrowotng — wnioskodawcy
przystuguje odwotanie do Burmistrza Miasta Ztotoryja.

Odwotanie powinno by¢ przekazane za posrednictwem dyrektora szkoly w terminie 7 dni od daty
otrzymania pisma o decyzji odmownej.

Przyznana pomoc zdrowotna wyptacana jest na konto wskazane przez nauczyciela lub w innej
uzgodnionej formie, w terminie 7 dni od dnia powiadomienia wnioskujacego o przyznaniu pomocy
zdrowotnej.

§ 9.
Obstuge finansowg Funduszu Zdrowotnego prowadzi ksiggowos$¢ szkoty.
Srodki Funduszu niewykorzystane w danym roku kalendarzowym nie przechodzg na rok nastepny.

§ 10.

Wewnatrzszkolne zasady wchodzg w zycie z dniem 17 grudnia 2024 r.



Zalgcznik nr 1
WNIOSEK
0 przyznanie zapomogi pieni¢znej w ramach pomocy zdrowotnej
1. Dane nauczyciela
NAZWISKO 1 IIMIQ .ttt ittt ettt et et et e et et e et e et e e e et e e e e e e e e e e et e e aneeenaes

Nazwa Jednostki OSWIAtOWE]™ ... .. e e

4. W przypadku przyznania mi zapomogi zdrowotnej prosz¢ o przestanie jej na rachunek bankowy
NazZWa DaNKU . ...

NUMET TACHUNKU ..ot e e e,

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych we wniosku i zatgcznikach do celow
prowadzonego postgpowania o przyznanie zapomogi pienigznej.



5. Decyzja dyrektora szkoty

1) Po zapoznaniu si¢ z wnioskiem w dniu ........................ przyznaje zapomoge zdrowotng
W WYSOKOSCT v, stownie ztotych..............oo
2) Nie przyznaje zapomogi zdrowotnej Z powodu ..............oooiiiiiiiiiiiiiii
data ........coooiiiiiiiiii, podpis dyrektora ..............ccceeeiiiininnnn...

*) Nauczyciel podaje szkole, ktora jest podstawowym miejscem jego zatrudnienia lub odszed! z niej na emeryture,
rente, Swiadczenie kompensacyjne.



